UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
EDITAL N°249, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2010

O Reitor da Universidade Federal do Par4, no useuds atribuicdes legais, e considerando o
disposto na Portaria Interministerial n° 22/200&ne conformidade com a Lei n°® 8.112/90, o Decréto n
94.664/87, o Decreto n° 6.944 de 21.08.2008, e solRgdo n° 4.068 /2010/CONSEPE/UFPA e suas
alteracdes, torna publica a abertura de inscrighestabelece as normas para realizacdo de Concurse
Publicos de Provas e Titulos para o provimentoatgacde Professor da Carreira do Magistério Superio
para o quadro permanente da Universidade FedeR&dg com sede e foro na cidade de Belém, Estado d
Para, conforme informacdes a sequir:

1. DAS DISPOSI(;OES INICIAIS

1.1 Os Concursos Publicos seréo regidos por estal, Extus Anexos e posteriores alteracdes, casc
existam.

1.2 A Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo es®al e o Centro de Processos Seletivos seréa
responsaveis pela coordenacéo dos concursos, rdizpespeito a publicacdo deste edital, de owditsis
e avisos relacionados aos concursos e a divulghasicesultados parciais e finais no site oficiaCdPS.

1.3 Sera de responsabilidade de cada Unidade Adezalérelar pela realizacdo dos concursos,
providenciando a composicdo das Bancas Examingdamsequipamentos ou materiais didaticos
necessarios para realizacdo de cada prova e pellyatido dos resultados nos locais de realizacdo da
mesmas.

1.4 Inicialmente, os concursos abrirdo inscricéa pade Classe de Adjunto, havendo a comprovacac
de que ndo houve candidatos inscritos ou que nédfirro@ram sua inscricdo, um novo periodo sera abert
para a Classe de Assistente, conforme previsdoaths dhas alineas a e, b dos itens 2.2 e 3.1 e er
conformidade com o Anexo | do presente Edital.

1.5 Os diplomas e/ou certificados dos titulos apresglos deverdo satisfazer as seguintes exigéncias:

a) Terem sido obtidos em Instituicbes de Ensinaddenente credenciadas pelo MEC.

b) Quando expedidos por instituicbes de ensin@mggiras, os diplomas de graduacdo deverdo se
revalidados e os de pds-graduacao reconhecidaspa@rsidades brasileiras credenciadas pelo MEC.

1.6 As Provas dos Concursos serdo realizadas eémBel Universidade Federal do Para, Cidade
Universitaria Prof. José da Silveira Netto, Av. Aatp Corréa n° 01, Bairro do Guama em local a ser
definido e disponibilizado no site: http://www.cagpa.br.

1.7 Para acesso dos candidatos as unidades dacaplidas Provas sera exigida a apresentacéo d
cartdo de inscricdo e do documento original detidade, conforme item 13.11.

1.8 Os concursos regidos por este Edital seraazaelals para o preenchimento de vagas para
Institutos de Educacao

1.9 Os candidatos, no momento da inscricao, faf@m pelo Tema do concurso a que desejam
concorrer.

1.10 A distribuicéo das vagas, o regime de trabadhmerfil do candidato exigido para participacéo n
concurso e a classe a qual se destinam os conansostram-se discriminados no Anexo |, que farepar
integrante deste Edital.

2. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1 Podera requerer isencdo da taxa de inscrigaosomformidade com o Decreto n.° 6.593, de
2.10.2008, o candidato que estiver inscrito no Qact) (Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal); e for membro de familia de beexala, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26.08.20



2.2 O candidato pleiteante a isencdo da taxa degés devera realizar provisoriamente sua insorica
por meio do formulario especifico disponivel no enego eletrdnico http://www.ceps.ufpa.br, observado
horario de Belém-PA nas seguintes datas:

a) para a classe de Adjunto, das 10 horas db6adidl.2010até as 18 h do diz4.11.2010

b) para a classe de Assistente, das 10 horas d®dia.201(até as 18 h do dib.12.2016

2.3 O candidato pleiteante a isencdo da taxa @ei¢gée deverd, no ato de sua inscri¢do, informar o
NIS (Numero de Identificacdo Social) atribuido pedUnico.

2.4 Seré& desconsiderada a inscricdo com isenc@mxdedo candidato que omitir informacdes e/ou
torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar mh@acao.

2.5 O resultado das isencdes deferidas sera doalgas dias30.11.2010para adjunto20.12.2010
para Assistente, no endereco eletronico http://voeps.ufpa.br.

2.6 O candidato que pleitear isen¢do da taxa dei¢gd® e ndo obtiver a concessdo do beneficio, se
desejar participar do concurso, devera efetivarissi@icao efetuando o pagamento da taxa, atéaaddat
vencimento de seu boleto bancério.

3. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

3.1 As inscricbes aos concursos serdo realizadasseramente via internet, observado o horario de
Belém-PA, no endereco eletrdnico http://www.cegmauir. conforme a seguir:

a) para a Classe daljunto, no periodo das 10 h do di&.11.2010 as 18 h do dia 06.12.2010, com
prazo até o dia 07.12.2010, para pagamento da taxa,

b) para a Classe dessistente das 10 h do did0.12.2010 as 18 h do dia 28.12.2010, com prazo até
o dia 29.12.2010para pagamento da taxa;

3.2 Nao serdo admitidas inscri¢coes via fax e/oteaeletronico, ou fora do prazo determinado.

3.3 A inscricdo do candidato implicard no conhecitdee na aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste edital.

3.4 Os candidatos deverdo acessar o endereco naetrdnttp://www.ceps.ufpa.br e seguir
rigorosamente todas as instrucfes ali contidasseNesdereco, os candidatos encontrardo o edital d
concurso e seus anexos, além do requerimento decis e do boleto bancario em forma de arquivo
eletrénico para impressédo, que devera ser recojbito ao Banco do Brasil S.A, até o primeiro dig, U
posterior ao final da inscricéo.

3.5 O formulério de inscricdo devera ser preenchalintegra e com toda atencao, de modo que nele
constem informacgdes exatas e veridicas, sob pecandelamento da inscrigdo.

3.6 O valor da Taxa de Inscricéo sera:

Classe de Adjunto: R$ 100,00 (cem reais);

Classe de Assistente: R$ 85,00 (oitenta e cincoiga

3.7 E de responsabilidade de o proprio candidatifica e confirmar se seu pagamento foi
processado.

3.8 O candidato devera imprimir o cartdo de inécripa pagina eletrénica do Centro de Processos
Seletivos — CEPS/ www.ceps.ufpa.br

3.9 O Centro de Processos Seletivos - CEPS/UFRXisge de qualquer responsabilidade sobre as
inscricbes ndo recebidas por motivo de falha técride computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bemo coutros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.10 Apds pagamento da taxa, o candidato deverégan pessoalmente na Unidade proponente da
concurso a documentacdo exigida para efetivacdosdacdo, ou encaminha-la via SEDEX (ou servico
similar), com data de postagem até o ultimo dipafgamento da taxa, conforme definido abaixo:



a) Comprovante original do pagamento da taxa deig@& ou documento de deferimento de isencao
do pagamento;

b) Curriculo atualizado no modelo da Plataformaddsatimpresso em 3 vias.

3.11 A documentacdo devera ser encaminhada emogevécrado, contendo a identificacdo do
candidato, o n° do Edital e 0 Tema do concursquad deseja concorrer, para o Setor de Protocolo dc
Instituto de Educacdo, localizado a Cidade Unité@nisi Professor José da Silveira Net@ampus
Profissional I, Rua Augusto Corréa, N ° 1, CEP:#&5B010- Belém-Para.

3.12 A documentacdo exigida para inscricdo serdisada pelo Conselho ou Congregacdo, da
Unidade, no prazo de até 3 dias Uteis, a contdatiade encerramento das inscri¢des.

3.13 Somente serdo homologadas as inscricdes dalatos cujo Curriculo esteja em conformidade
com o perfil exigido no Edital.

3.14 O CEPS disponibilizara em seu endereco eletréa relacdo de candidatos com inscricdo
homologada em cada concurso.

4 DA REABERTURA DA INSCRIQAO

4.1 A reabertura de inscricbes, conforme prev@m it.4, ocorrera somente para os temas indicados
no Anexo | deste Edital, que contenham o respegierbl para a classe.

4.2 A inexisténcia de candidatos inscritos na elades Adjunto, ou havendo inscricdo e ndo sendo
detectado pelo Centro de Processos Seletivos - @ERSolhimento da taxa, 0 concurso reabrira para a
classe de Assistente mediante aviso de reaberypagina eletronica do CEPS: http://www.ceps.ufpa.b

5 DO INGRESSO E REMUNERACAO

5.1 O ingresso na carreira do magistério supedosé-a no nivel inicial da classe de Adjunto ou
Assistente, observando os requisitos previstosamagpafo 12 do Decreto N.° 94.664, de 23 de juko d
1987, sendo que os nomeados e empossados exeecel@Encia na Universidade Federal do Para ,
percebendo salario inicial conforme tabela a seguir

Classe- | Regime de| . ~ Vencimento . -

nivel | Trabalho Titulagéo béasico RT GEMAS Total
Adjunto DE Doutor R$2.318,71 R$ 3.916,88% 1.098,08 R$ 7.333,67
Assistente DE Mestre R$ 2.001,86 R$1.592,90 R$ 1.056,83 RY4565

*Retribuig&o por Titulagdo
**Gratificacdo Especifica do Magistério Superior

6 DAS PROVAS

O Concurso constara das seguintes Fases:

a) Prova Escrita com leitura coletiva, de caraierieatorio e classificatorio;
b) Prova Didatica, de carater eliminatorio e classiorio;

c) Memorial, de carater classificatorio.

d) Julgamento de Titulos, de carater classificatori

6.1 Prova Escrita:

6.1.1 A prova escrita versara sobre os itens arsemgteados constantes no Anexo I, em horario e
local estabelecido e na presenca de todos os edoslid

6.1.2 A prova escrita destina-se a avaliacdo taado capacidade do candidato em expor
conhecimentos de maneira clara e organizada, guargrtensdo, atualizacdo e profundidade de seu:
conhecimentos e terd a duracdo maxima de 4 (quadrap. A prova sera realizada imediatamente apos ¢
sorteio do item.



6.1.3 A leitura e o julgamento da prova escrit@igaealizados dentro de, no maximo, (2i#te e
quatro) horas apos a realizagdo da mesma.
6.1.4 A ordem da leitura da prova escrita sera fatavés de sorteio entre os candidatos;

6.1.5 O ndo comparecimento do candidato no hogtaral estabelecidos para o sorteio do tema e
leitura das provas implicara a eliminacdo autora&lic candidato faltoso;

6.1.6 Durante a leitura ndo podera ocorrer nenhtom@cao ou acréscimo no que foi anteriormente
redigido pelos candidatos;

6.1.7 A avaliacdo da Prova escrita sera realizadacdrdo com os itens a seguir, cujas pontuacoe:
constam no Anexo Il que é parte integrante desitalEd

6.1.7.1 Estrutura do texto: Introducéo, Desenvodvito e Concluséo;

6.1.7.2 Contetdo e desenvolvimento do tema: coexréolareza de idéias, extensdo, atualizacdo e
profundidade;

6.1.7.3 Linguagem, uso adequado da terminologiaidacpropriedade, clareza, precisdo e correcao
gramatical.

6.2- Prova Didatica

6.2.1 - A prova didatica consistird na apresentagéabpelos candidatos de um item, sorteado com 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, da listddaono Plano de Concurso.

6.2.2 - Na impossibilidade de todos os candidagaBzarem a prova no mesmo dia, um novo sorteio
sera realizado com 24 (vinte e quatro) horas decadéncia de cada dia de prova.

6.2.3 - Ao iniciar a prova, o candidato forneceada um dos integrantes da Comissdo Examinador:
0 respectivo plano de aula. A prova didatica, redld necessariamente em sessdo publica, tera aurac:
minima de 50 (cinquenta) e maxima de 60 (sessaTitaiXos.

6.2.4 - O candidato podera utilizar na prova quagsgecursos didaticos por ele julgados necessarios
No caso de equipamentos, estes deverao ser sidigitaComissdo Examinadora com antecedéncia minim:
de 12 (doze) horas, em relacdo ao inicio da prvaguais estaréo a sua disposicdo, desde que iis{zon
na Instituicao;

6.2.5 Todos os candidatos deveréo estar presaemiesal e horario determinado para inicio da prova,
nao sendo permitido a nenhum candidato assistimapmlos demais concorrentes;

6.2.6 A ordem de realizacdo da Prova Didatica pelwdidatos sera elaborada por sorteio. Na
auséncia de um candidato, a Comissdo Examinadaraath, para prestar a Prova Didatica, o candidatc
imediatamente seguinte na ordem de realizacéo.

6.2.7 A prova didatica sera gravada para efeital et registro e avaliacao;

6.2.8 A avaliacdo da Prova didatica sera realizkgdacordo com os itens a seguir, cujas pontuacoe:
constam no Anexo Il que é parte integrante desitalEd

6.2.8.1 Clareza de idéias, atualizacéo e profudeisia abordagem do tema;

6.2.8.2 Planejamento e Organizacao;

6.2.8.3 Recursos Didaticos.

6.3 Prova de Memorial

6.3.1 Do conteudo

O memorial devera ter de forma discursiva, cronolg circunstanciada a descricdo e a analise da
atividades de ensino, pesquisa e extensdo des@asfelo candidato, incluindo sua producéo cieatit
de outras atividades individuais ou em equipe i@haclas a area de conhecimento em exame

6.3.2 Da defesa

6.3.2.1 Defesa do Memorial: Sera realizada em sgsddlica, vedada a participacdo dos demais



candidatos inscritos no mesmo Concurso e gravaaa,gbeito legal, de registro e avaliagao.

6.3.2.2 A defesa do Memorial constara de apres@ntseguida de arguicdo, com duracdo maxima de
30 (trinta) minutos. O tempo para a arguicdo ser@@ (vinte) minutos para cada examinador e de 20
(vinte) minutos para resposta a cada examinador.

6.3.2.3 Havendo acordo, a arguicado podera serdeliaa forma de diadlogo, observado entdo o limite
de uma hora para cada examinador. A Comissédo Erdomia devera zelar pela incomunicabilidade dos
candidatos durante as diversas fases.

6.3.2.4 A avaliacdo da Prova de Memorial sera zadfi de acordo com o0s itens a seguir, cujas
pontuacdes constam no Anexo I, que é parte inbgideste Edital:

6.3.2.4.1 Dominio dos temas e idéias que tenham slastentacdo ao Memorial, atentando, de modo
especial, para a sua pertinéncia em relacdo alareanhecimento do Concurso;

6.3.2.4.2 Consisténcia teorica, formativa e pratica

6.3.2.4.3 Extenséo e profundidade dos conhecimelataandidato na area especifica do Concurso;

6.3.2.4.4 Pertinéncia, adequacao e atualidadesfl®ncias bibliogréaficas;

6.3.2.4.5 Dados da carreira do candidato que nevidieranca académica e cientifica;

6.3.2.4.6 Participacdo do candidato em Programasndeo, Pesquisa e Extensdo, bem como em
atividade de administracéo universitaria,

6.3.2.4.7 Participacdo do candidato em outrasdailgs, individuais ou em equipe, relacionadas a
area de conhecimento em exame.

6.4 Prova de Titulos:

6.4.1 O julgamento de titulos sera realizado pdome exame do Curriculum Lattes e quando do seu
julgamento e avaliacdo, a Comissdo Examinadoraidemasa e pontuara, desde que devidamente
comprovados, 0s seguintes grupos de atividades:

Grupo | - Formacao Académica

Grupo Il - Producéo Cientifica, Artistica, Técneg&ultural

Grupo Il - Atividades didaticas

Grupo IV - Atividades Técnico-Profissionais

6.4.2 A Tabela de Valoracdo da Prova de Titulostzono Anexo Il, que € parte integrante deste
Edital, que sera disponibilizado na pagina elet@wio CEPS, juntamente com este Edital.

6.4.3 Para os titulos constantes da formacdo adea@é&mra considerada a maior titulagdo pontuada
uma unica vez.

7 DOS DOCUMENTOS PARA A PROVA DE MEMORIAL E DA PROVA DE TITULOS

7.1 O candidato aprovado nas fases eliminatoriasaiurso devera apresentar os documentos
referentes a Prova de Memorial e a Prova de Tirrosité 48 (quarenta e oito) horas apoés a divubgdga
resultado da Prova Didatica, no endereco constemitem 3.11, no horéario das 9 as 12 h e das 1 &s
conforme a seguir:

a) - Curriculum na plataforma Lattes, impresso e@s wias, sendo que uma das vias devera se
acompanhada da documentagdo comprobatéria, aaidamtiou com coOpias e originais para simples
conferéncia;

b) - Memorial em 3 (trés) vias elaborado conformestabelecido no item 6.3.1.

8 DA DATA PROVAVEL DE REALIZAQAO DAS PROVAS

8.1 As Provas para a Classe de Adjunto serdo aealzno periodo de 13 a 22.12.2010, para a
Classe de Assistente no periodo de 16.01.2011(4.2011, o calendéario e os locais de realizacdo da:
provas sera disponibilizado no endereco eletromittp:/Avww.ceps.ufpa.br

8.2 Em nenhuma hipétese havera segunda chamadquadgaer uma das provas.

8.3 O resultado final do concurso sera divulgada#itinco dias Uteis apos a realizacdo da ultima




prova e serd homologado pelo Conselho da Unidadisuigado na pagina eletronica do CEPS:
http://www.ceps.ufpa.br.

9 DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

9.1 A avaliacao das provas e a classificacdo olee@le@os critérios estabelecidos na Resolugéo n'
4.068/2010 — CONSEPE/UFPA e ao Decreto 6.944/2009.

9.2 Os Examinadores deverao atribuir a cada catadishaa pontuacdo para o exame de titulos e em
cada prova em escala numérica que varia de 0 a 10.

9.3 A pontuacdo do candidato em cada prova ser&danaritmética simples dos pontos a ele
atribuidos por cada um dos examinadores, considergdma) casa decimal, e posteriormente convertido
ao seu conceito equivalente.

9.4 - Sera aprovado nas provas de carater elinmioatécandidato que obtiver pontuacéo igual ou
superior a 7 (sete).

9.5 - O resultado de cada prova eliminatoria sexdodibilizado nos quadros de avisos da Unidade
responsavel pelo concurso, contendo o nome doddezdosl e a nota a ele atribuida pelos membros de
Comissédo Examinadora; e via internet, pelo érg8paesavel pelos concursos publicos na UFPA, onde
constara apenas o nome dos candidatos aprovadosidg fase, sem especificacdo das notas.

9.6- Sera aprovado no Concurso o candidato queeshima nota final igual ou superior a 7 (sete)
como meédia aritmética simples das pontuacfes aampre titulos e a classificacdo final dos cand&lat
sera em ordem decrescente de pontuacdo, de acaml® dimite estabelecido pelo Art. 16 do Decreto
6.944/20009.

9.7 Em caso de empate, a Comissdo Examinadoraaudilisucessivamente o0s critérios de
desempate, conforme Resolucéo 4.068/2010 CONSERE&sealteracoes.

9.8 - Os candidatos nao classificados dentro decensimaximo de aprovados de que trata o Anexo
II, do Decreto 6.944/2009, ainda que tenham atmgiota minima, estardo automaticamente reprovaaos n
concurso publico.

9.9 - Nenhum dos candidatos com notas e pontuaefgmtados na Ultima classificacdo de
aprovados serao considerados reprovados nos telondd. 16 do Decreto 6.944/2009.

10 DOS RECURSOS

10.1 Serdo aceitos recursos apos a divulgacadedastes etapas:

a) Do Edital no prazo de 48 horas da divulgacéo;

b) Do resultado final do concurso, no prazo dedd2) dias Uteis a partir da data da sua divulgacao;

c) Do resultado de cada prova eliminatéria, no@de 2 (dois) dias consecutivos a partir da data de
divulgacao do resultado;

10.2 Os recursos deverdo ser formalizados no Riotdgeral da UFPA, localizado no prédio da
Reitoria, Rua Augusto Corréa, n° 1, Cidade Univérsi “Professor José da Silveira Netto” — Bairm d
Guama, CEP 66075-110, no horéario das 8 as 12 Is d4las 17 h, enderecado, em primeira instancia &
Congregacéo ou Conselho da Unidade para onde tseadesoncurso.

10.3 Nao seréo aceitos recursos via fax nem coetetgnico.

10.4 N&o seréao aceitos pedidos de revisao de oscurs

10.5 O recurso interposto fora do respectivo preé&msera aceito;

10.6 O recurso devera ser interposto e assinado éprio candidato, indicando, com clareza,
objetivos, razdes, fatos e circunstancias justificas da inconformidade do interessado, indicarfddon
Edital e Tema do Concurso para o qual concorre.



10.7 Os recursos previstos terdo efeito suspensivo continuidade do certame se dara ap6s o
resultado dos mesmos. Havendo necessidade, seranihiizado um novo cronograma das fases
subsequentes.

10.8 A nomeacao somente se efetivara apés o julgarfieal do recurso.

11 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

11.1 Ter sido aprovado em concurso publico, olijetpresente Edital;

11.2 Apresentar, por ocasidao da posse, os documenigidos em lei; inclusive titulo obtido no
exterior, se for o caso, devidamente revalidadBnasil.

11.3 Os candidatos aprovados para os cargos ciga bararia seja de Dedicacdo Exclusiva ndo
poderdo acumular cargos, empregos ou funcdes papbc exercer qualquer atividade publica ou payad
nos termos do Art. 14, I, do Decreto n°® 94.664/87erdo que permanecer vinculados ao regime de
Dedicacao Exclusiva pelo periodo minimo de trésacantados a partir da data de inicio de seu iek@rc

11.4 A posse ficara condicionada a aprovacao epe@d® meédica a ser realizada pelo Servico
Médico Pericial da UFPA.

12 ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCENTE

12.1 Classe de Adjunto

12.1.1 Desenvolver atividades curriculares de engersquisa e extensédo, nos cursos de graduagac
pos-graduacédo e extensao;

12.1.2 Participar do Programa de Formacdao Ini@abarvico Pablico, ofertado pela UFPA,;

12.1.3 Orientar estudantes de: Iniciacdo Cientifi€3, Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e
Pés-Graduacgéo;

12.1.4 Participar e Desenvolver Projetos de PeaqmisExtensdo, no ambito da Unidade ou
Subunidade;

12.1.5 Integrar-se a todas as atividades acadéreicadministrativas da Unidade ou Subunidade
Académica.

12.1.6 Produzir material didatico de ensino em&ea de atuacao.

12.2 Classe de Assistente

12.2.1 Desenvolver atividades curriculares acad#snims cursos de graduacdo e pos-graduacao
extensao;

12.2.2 Participar do Programa de Formacdao Ini@abarvico Pablico, ofertado pela UFPA;

12.2.3 Orientar estudantes de: Iniciacdo Cientifi€3, Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e
Pés-Graduacgéo;

12.2.4 Participar e Desenvolver Projetos de PeaqmisExtensdo, no ambito da Unidade ou
Subunidade;

12.2.5 Integrar-se a todas as atividades acadéreicadministrativas da Unidade ou Subunidade
Académica.

13 DISPOSICOES GERAIS

13.1 Observado 0 numero de vagas existentes ouvepigam a existir, 0 aproveitamento dos
candidatos obedecera rigorosamente a ordem dectest®classificacao.

13.2 O resultado final de cada concurso sera hajadmpelo Reitor da Universidade Federal do Para
- UFPA e a relacdo dos candidatos sera publicad@i&ao Oficial da Unido (D.O.U) de acordo com o
estabelecido no Anexo Il do Decreto n°® 6.944/20009.



13.3 A aprovacdo no concurso assegurara ao caodiganas a expectativa de direito a nomeacao.
ficando a concretizagcdo deste ato condicionada serebncia das disposicfes legais pertinentes, dc
exclusivo interesse e conveniéncia da Administrada@origorosa ordem de classificacdo e do prazo de
validade do concurso e a autorizagdo de provimemitida pelo Ministério do Planejamento, Orcamento
Gestao e pelo Ministério da Educacao.

13.4 A jornada de trabalho podera ser distribuidaperiodo diurno e noturno, conforme as
necessidades institucionais e o interesse publico.

13.5 A lotacdo dos Professores devera ser feitastibuto para onde prestou o concurso.

13.6 O candidato que vier a ser nomeado e empossado regido pelo Regime Juridico dos
Servidores Civis da Unido, instituido pela Lei nP12/90 e alteracfes subsequentes e fica sujeistagio
probatério de 36 (trinta e seis) meses duranteab spa aptidao, capacidade e desempenho no ca&mw se
objetos de avaliagéo.

13.7 O prazo de validade do concurso sera de 0) &m a contar da data da publicacdo de sua
homologacdo no D.O.U, podendo ser prorrogado éricrida Universidade Federal do Para por igual
periodo.

13.8 Excepcionalmente poderd a UFPA fazer novailligtdo de vagas e/ou nomear candidatos
aprovados e classificados para Campus diversoselisqpara os quais originalmente as vagas foram
destinadas, em decorréncia da inexisténcia de daodi inscritos, de candidatos ndo aprovados e de
comprovada necessidade Institucional.

13.9 A UFPA podera preencher vagas com candidamya@los em outras Instituicdes Federais de
Ensino Superior, desde que ndo haja candidatostossou aprovados em concursos por ela realizados
observados o interesse institucional, o interesseaddidato e a afinidade relacionada ao eixo iemdb
CONCUrso.

13.10 Os candidatos classificados além do nimevagias disponibilizados no Edital poderao ter seu
concurso aproveitado por outras instituicdes deneriSuperior, observados o interesse institucianakea
de conhecimento para a qual o concurso foi readizaa vigéncia do concurso.

13.11 Serédo considerados documentos de identidadeiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelosutnstide Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos orgaos figedlores de exercicio profissional (ordens, conse#n);
passaporte brasileiro; certificado de reservis@teaqas funcionais do Ministério Publico; cartsira
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, pofdéderal, valham como identidade; carteira de thaha
carteira nacional de habilitacdo (somente modeto f@to).

13.12 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventlracoes, atualizacées ou acréscimos enquanto
Concurso nao for realizado, circunstancias queosagihcionadas em Edital ou aviso a ser publicado.

13.13 Os casos omissos serao resolvidos pela Hatrainadora de cada Tema, nhomeada com base
na legislacdo pertinente.

CARLOS EDILSON DE ALMEIDA MANESCHY
Reitor



Anexo | do Edital n°.249, de 08. 11.2010- UFPA

Temas do Concurso, n° de vagas, Regime de TrabREapisito para o concurso de Adjunto e
Assistente.

Lotacdo: UFPA — Instituto de Educacéo — ICED -megyde trabalhddedicagcédo Exclusiva.

Tema do Concurso N° de | Requisito para Adjunto Requisito para
Vagas Assistente
Doutorado em Educacéao Fisica|ddestrado em Educacéo Fisica
Politicas Publicas, 5 area de Ciéncias Humanas, coou area de Ciéncias Humanas,
Cultura Corporal e Lazer graduacdo em Educacao Fisica., com graduacao em Educacédo
Fisica.
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